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  :مقدمه

 فرايند به دست ارزشيابي، است. داشته ها دانشگاه در آموزش كيفيت بهبود در نقش مهمي ديرباز از ارزشيابي

 به نتايج، و اجرا ها، طرح ها، هدف مطلوبيت و ارزش مورد در قضاوتي و توصيفي اطلاعات ساختن و فراهم آوردن

 ارزشيابي شامل عالي آموزش در است. ارزشيابي بررسي مورد ي پديده از بيشتر و درك گيري تصميم منظور

  باشد.  مي استاد ارزشيابي و كاركنان ارزشيابي موسسه،ارزشيابي  دانشجو، ارزشيابي برنامه،

 مهم و اساسي وظايف از يكي .گردد مي قلمداد آموزشي ريزي برنامه اركان مهمترين از يكي دانشجو ارزشيابي

متعهد  و متخصص در رفع نياز هاي بهداشتي و درماني جامعه التحصيلاني فارغ تربيت پزشكي، علوم دانشگاه هاي

 طول در دانشجويان ارزيابي جامعه، به پاسخگويي و آموختگان دانش كيفيت تضمين به منظور. است به وظيفه

  ناپذير است. امري مهم و اجتناب تحصيل

 خود فعاليتهاي ارزيابي در نيز مدرس به بلكه دارد، بسزايي نقش دانشجويان تمايز در تنها نه موثر ارزشيابي يك

  .نمود ارائه آموزشي برنامه مشكلات حل جهت در را مناسبي راهكار توان مي آن اساس بر و كند مي كمك

 دانشتحصيل  كيفيت از اطمينان و آموزش كيفيت بهبود يادگيري، ارتقاي در دانشجو ارزيابي اهميت به توجه با

 از تا باشند داشته دانشجو ارزيابي به مند نظام و هاي علوم پزشكي، رويكردي جامع دانشگاه است لازم آموختگان،

 هماهنگي و رويه به وحدت دستيابي براي منظور همين به كنند. حاصل اطمينان آموزشي هاي برنامه با آن تناسب

 دانشگاه هاي آزمون اجرايي برگزاري نامه شيوه مقررات، و قوانين بر مبتني تصميمات اتخاذ و ها آزمون اجراي در

  گردد. مي تدوين ذيل شرح به قم، پزشكي علوم

   



-------------------------------------------------------------------------  

   http://med.muq.ac.ir:به شيوه نامهآدرس سايت دانشكده پزشكي قم ، جهت دسترسي  

 اهداف شيوه نامه :

  توانمند آموختگان دانش تربيت از اطمينان-1

  آموزشي مختلف اهداف به رسيدن جهت مناسب هاي آزمون از استفاده -2

  حيطه سه در يادگيري اهداف بين تناسب از اطمينان -3

  دانشجويان به مناسب بازخورد ارائه -4

  آموزشي كيفيت ارتقاي -5

 مختلف ابعاد در مهم هاي گيري تصميم براي مسئولين و مدرسين توسط دانشجويان ارزيابي نتايج از استفاده  -6

  يادگيري ياددهي فرآيند

 تعاريف:

  .مي باشدمنظور دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني قم انشگاه: د*

و طب سنتي پرستاري و مامايي  ،منظور دانشكده هاي بهداشت، پزشكي، پيراپزشكي، دندانپزشكيدانشكده: *

  .مي باشدايراني 

كارشناسي، كارشناسي ارشد، دكتراي عمومي، دكتراي تخصصي و دستيار كارداني، منظور مقاطع مقاطع: *

  .مي باشدتخصصي 

منظور ارزشيابي پيشرفت تحصيلي دانشجويان در دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني ارزشيابي: * 

  قم مي باشد. 

 انواع ارزشيابي:

در اين نوع ارزشيابي ملاك ارزيابي فرد از قبل مشخص است و عملكرد فرد نسبت به آن ارزشيابي ملاك محور: *

  ي از پيش تعيين شده هستند.ملاك ارزشيابي در اين روش همان اهداف آموزش مشخص مي شود.

 يكديگرنسبت به  فراگيران عملكرد و است نسبي قضاوت ملاك ارزيابي، از نوع اين در ارزشيابي هنجار محور:*

   د.مي شومقايسه 

نوعي ارزشيابي كه در طول دوره انجام مي شود و هدف آن اصلاح و بهبود وضعيت يادگيري  ارزشيابي تكويني:*

  دانشجو است.

 تحصيل روند و كلي انجام مي شود كه عملكرد ترم انتهاي در نوعي ارزشيابي كه معمولا تراكمي: ارزشيابي*

راجع به فرد( دادن تصديق يا اين نوع ارزشيابي جهت تصميم گيري را مشخص مي كند. از نتايج  دانشجويان

  ارتقاي سطح) استفاده مي شود.
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 بايد )مستمر( تكويني هاي آزمون مخصوصا د.شو اجرا و تعريف درس، مقرر زمان در بايد آزمون هرگونه �

  .نگردد دانشجو ضروري هاي فعاليت ساير براي مانعي تا گردد اجرا و بيني پيش درس، زماني محدوده در

 . است تغيير غيرقابل آنها تاريخ و شد خواهد انجام شده اعلام ي برنامه طبق نيمسال، پايان هاي آزمون �

 نبوده تعطيل تقويم در كه روزهايي يا روز اعلام و دانشگاه آموزشي تقويم كلي تغيير مانند مواقعي در �

 و نظر با ها آزمون ي برنامه ، شود مي اعلام رسمي تعطيل كشور سراسر در ذيصلاح مراجع توسط ولي

  . كرد خواهد تغيير لزوم صورت در و بررسي دانشگاه آموزشي شوراي تصويب

 پايان امتحان در غيبت صورت در و است الزامي دانشجويان همه براي نيمسال پايان آزمون در شركت �

 . شد نخواهد گرفته نظر در دانشجو براي ... و تكاليف نيمسال، ميان آزمون نمرات نيمسال،

   .گيرد مي صورت نيمسال پايان نظري هاي آزمون آغاز از پيش عملي هاي آزمون برگزاري �

  نيست مجاز نظري آزمون از قبل عملي نمره درج ،باشدعملي و نظري بخش دو داراي درس چنانچه �

 دانشكده همان توسط، دانشكده هردر  تخصصي و پايه، عمومي از اعم ، دروس ي كليه آزمون برگزاري �

   .مي باشد

 اطلاع براي و استخراج آموزش ي سامانه از را نيمسال پايان آزمون ي برنامه است موظف هر دانشكده �

 برنامه ، آموزشي امور معاونت براي آزمون ي برنامه كملا .كند نصب اعلانات تابلوي در را آن دانشجويان

  . است آموزش ي سامانه در شده درج ي

- داشتن دست در بدون دانشجو ورود از موظفند امتحاني هاي سالن ورودي در مستقر انتظامات عوامل �

 .كنند جلوگيري آزمون ي جلسه به ورودي كارت

 از ونآزم آغاز از پس .باشند حاضر جلسه در آزمون شروع از قبل دقيقه 15 دانشجويان است ضروري �

 . آيد مي بعمل جلوگيري ، جلسه سالن به دانشجو ورود

 مكان و ساعت و روز اطلاعات ي دربردارنده كه را خود آزمون ي جلسه به ورود كارت تصوير بايد دانشجو �

 همراه جلسه به ورود هنگام و كند چاپ آموزش ي سامانه از ، است صندلي ي شماره و استاد نام ، آزمون

 .كند رساني اطلاع مطلوبي نحو به است موظف آموزشي گروه خصوص اين در .داشته باشد

 تقلب در آزمون ها:

 از برخي .شد خواهد برخورد شدت به بر اساس آيين نامه انضباطي دانشگاه ها آزمون در تقلب موضوع با

 : است زير شرح به تقلب مصاديق

 . جعلي دانشجويي كارت داشتن �

 . مجاز غير كتاب و جزوه يادداشت، نوشته، هرگونه از استفاده �

 .دانشجويان ساير با نوشته هرگونه كردن بدل و رد �
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 .مراقبين با هماهنگي بدون .... و كش خط قلم، حساب، ماشين نظير وسيله هرگونه كردن  بدل و رد �

 .است ممنوع آزمون برگزاري محل مكان به دليل هر به همراه تلفن آوردن يا همراه تلفن از استفاده �

 . ديگري به برگه دادن نشان يا و ديگر دانشجويان آزمون برگه روي از كردن نگاه �

 .و... صندلي يا و لباس پا، دست، روي بر اطلاعات هرگونه نوشتن �

 . مراقبين با مشاجره هرگونه و شده تعيين محل در نشستن عدم آزمون، ي جلسه نظم زدن هم بر �

 . آزمون جلسه به غيرمجاز بازگشت و خروج �

 . ديگري بجاي آزمون در شركت يا و جلسه در خود بجاي ديگري شخص فرستادن �

 

 نحوه اعتراض به نمرات:معيار ارزشيابي و 

  .است تبيس ات صفر از عددي صورت به كه است درس ي نمره دانشجو تحصيلي پيشرفت ارزيابي معيار

 روز 10دتم فرظ را دانشجويان درس نهايي ارزيابي نمره گزارش است موظف درس هر مدرس 1: تبصره

 .كند اعلام همربوط واحد يا دانشكده آموزش اداره به ، درس آن نيمسال پايان آزمون برگزاري تاريخ از

 و ) كاري روز 5 مدت به (نتيجه لاماع و آزمون زاريبرگ زمان از ، دانشجو قطعي نمره اعلام: نوشت پي

 .است روز 10مجموعا ، ) اريك روز 5 دتم هب( آن هب يدگيرس و رظن دتجدي تقاضاي

 فرظ دتوان يم ، باشد داشته نظر تجديد تقاضاي ، درس ارزيابي نمره بهنسبت  كه دانشجويي 2: تبصره

 واحد اي كدهدانش آموزش اداره به را خود كتبي نظر تجديد تقاضاي ، نمره اعلام تاريخ از هفته يك مدت

 هر مدرسو يا در سامانه سما نسبت به ثبت اعتراض خود در فرصت مقرر اقدام نمايد.  كند تسليم مربوط

 اعتراضات به دانشجويان، نظر تجديد تقاضاي تدرياف ريختا از تههف كي دتم فرظ است موظف نيز درس

 واحد يا دانشكده آموزش اداره به را قطعي نمره و فربرط را الياحتم تباهاتاش و يدگيرس دانشجويان

 .و يا در سامانه سما درج نمايد كند اعلام مربوط

 درسي برنامه در هك يدروس و هعرص در آموزي ارك عملي، كارورزي، كارآموزي، دروس نمرات 3: تبصره

 آموزشي گروه دتايي و درسم تشخيص به كه صورتي در شود؛ مي ارائه پژوهشي تكليف با توأم مصوب

 بايد ناتمام نمره . شود مي تلقي ناتمام ، نباشد ميسر تحصيلي نيمسال يك طول در ها آن تكميل مربوط،

 ، ماده اين 2 تبصره در مذكور هاي مهلت ترعاي اب امتحانات، پايان تاريخ از روز پانزده مدت رفظ حداكثر

 .شود تبديل قطعي نمره به

 .است آن به رسيدگي و نظر تجديد تقاضاي ، نمره اعلام از اعم روز، 15 زماني مدت : نوشت پي

 . است تغيير قابل غير ، شدن قطعي از پس درس نمره 4 : تبصره

 نيمسال دو ات داقلح ، درس بقهسا وانعن هب را درس هر آزمون هاي برگه است موظف مدرس  5 :تبصره

 .نمايد نگهداري آينده تحصيلي
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در هر نيمسال تحصيلي بر اساس آيين نامه حداقل نمره قبولي در آزمون ها و نيز حداقل معدل قابل قبول 

  آموزشي دانشگاه در نظر گرفته مي شود.
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 هب ددمج ونآزم وي از هوج يچه به نمايد غيبت نيمسال پايان آزمون در دانشجويي چنانچه �

  . آمد نخواهد لعم

 غيبت و بود نخواهد غيبت براي موجهي دليل نيمسال، پايان هاي آزمون طول در مسافرت �

 . است موجه غير امبن اين بر

 ي،علم افرتمس تدرخواس خاص، شرايط تحت درخشان استعدادهاي درمورد : تبصره �

 . است بررسي قابل آموزشي ورايش در ي،آموزش

 پزشك به فقط بايد نباشد آزمون در شركت به قادر بيماري دليل به دانشجويي چنانچه �

 روز 2 تا بايد دانشجو . گردد صادر گواهي وي صلاحديد صورت در و كند مراجعه معتمد

 .نمايد ارائه آموزش به را معتمد پزشك گواهي آزمون برگزاري از پس

 بستري، تاريخ همان در بايد شود بستري بيمارستان در آزمون تاريخ در دانشجو چنانچه �

 كدارم كليه ترخيص، از پس و رسانده معتمد پزشك و آموزشي امور اطلاع هب را مراتب

 تسويه رسيد و شدن بستري گواهي . نمايد ارائه معتمد پزشك هب يبررس رايب را انبيمارست

 .شود داده تحويل آموزش به ترخيص از پس روز 3 ات داكثرح بايد بيمارستان با مالي حساب

 براي آزمون در شركت امكان كه نحوي به بوده، اعصاب هاي ناراحتي به مبتلا كه كساني �

 بطور را خود نيمسال ضوابط، طبق و شده تائيد هاي گواهي اساس بر بايد نباشد، رميس اآنه

 نيمسال ادامه براي آمادگي كملا ، نيمسال نكردن حذفنمايندف حذ مقرر درموعد و كامل

 تشخيص موجه غير غيبت افراد، اينگونه براي آزمون در غيبت و است امتحانات در شركت و

 . شود مي داده

 اب بلافاصله است لازم شود، حاد بيماري دچار آزمون جلسه طي در دانشجو صورتيكه در �

 ادامه به نبودن قادر تشخيص . نمايد مراجعه معتمد پزشك به مراقبين از يكي يهمراه

 . است معتمد پزشك ي دهعه به  جلسه، در شركت

 رايب رگيجهس و ردردس ،) غاستتفرا و الاسه( گاستروآنتريت سرماخوردگي، قبيل از مواردي �

 . شود نمي پذيرفته پزشكيف ذح

 پزشكي فحذ بررسي امكان باشد، حاضر درسي آزمون ي جلسه در دانشجو كه صورتي در �

 . ندارد وجود آزمون از پس درس آن
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 هك تاس بررسي قابل صورتي در تنها حادثه، يا بيماري علت به نيمسال فحذ درخواست �

 . باشد نكرده شركت امتحاني هيچ در جودانش

 از پس ، گرفته آموزشي امور از را مربوطه فرم دانشجو است لازم درس، پزشكيف حذبراي  �

 ورام هب نظر وردم درس انامتح از بعد روز 5 حداكثر معتمد پزشك امضاي اخذ و تكميل

 . دهد تحويل يآموزش

 دانشگاه آموزشي شوراي عهده به آزمون در و درس جلسات در غيبت بودن موجه تشخيص �

 . استا شور آن منتخب كميته يا

 داده تشتخيص موجه دلايل بررسي كميته توسط آزمون جلسه در دانشجو غيبت چنانچه �

 .شود مي ثبت كارنامه در صفر نمره درس آن براي ، ودنش

 كي ود،ش كمتر )واحد 14 ( لازم نصاب حد از دانشجو واحدهاي ،فحذ نتيجه در چنانچه �

  است نيمسال يك مقررات مشمول و شود مي محسوب كامل نيمسال
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.

 .باشد داشته استاد با را لازم هاي همكاري ،سوالات تكثير براي آموزش حوزه است ضروري �

 درجاتمن تكميل  .شود تايپ دانشكده مهردار و دار آرم هاي برگه روي بر بايد آزمون سوالات �

 در نيز اعتراضات به رسيدگي هاي تاريخ و آزمون زمان مدت .الزاميست امتحاني گربرس

 .شود مشخص گسربر

 در مدرسان، امتحاني ابلاغيه در نيمسال پايان آزمون برگزاري ساعت و تاريخضروري است  �

 .گردد تعيين دانشكده، سايت

 در را ازمج رغي تغيب خاطر به آزمون، از محروم دانشجويان اسامي است موظف مدرس �

 .نمايد اعلام دانشكده آموزش به شده، مشخص زماني دودهمح

 .است مربوطه آزمون جلسه در مدرس حضور به منوط التدريس، حق هفدهم جلسه محاسبه �

 كلاسي، تحقيق گرفتن تحويل براي سئوليتيم آموزش حوزه و آزمون برگزاري اجرايي كادر �

 .ندارند دانشجو، از… و پروژه

 محسوب نهايي نمره و نيست تغيير قابل عنوان هيچ به سامانه سما در شده ثبتنهايي  نمرات �

 .شود مي

 در شده عنوان بندي بارم اساس بر ... و گزارش ، تحقيق نيمسال، ميان نمره تخصيص �

 . ستا الزامي دروس سرفصل

 و كند مشخص را ها آزمون برگزاري زمان خود، نيمسال درس طرح در است موظف استاد �

  .دهد تحويل آموزشي گروه به دانشگاه پورتال در عمومي انتشار براي را آن

مگر در رابطه با پروژه . نيست ممكن نمرات برگه در نمره گزارش عدم يا و ناتمام نمره اعلام �

 ها.

 .باشد يكسان سامانه در مندرج نمره با بايد دانشجو برگه در شده درج نهايي نمره �

 در است؛ اعتراضات به رسيدگي و نمرات پرينت رسيد ارائه به منوط التدريس، حق پرداخت �

 نيمه و وقت تمام ، التدريس حق از اعم ( استاد پرونده در مربوط، سوابق صورت، اين غير

 .شد خواهد درج ) وقت
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 كميته آزمون

 : كميته تشكيل از هدف

 كارورزي پيش پايه، علوم جامع دستياري، ارتقاء از اعم جاري آزمونهاي كيفي سطح ارتقاء 1- 

 .آزمون هايي خروج پايش و افزاري نرم هاي سيستم از استفاده طريق از ترم پايان و ترم ميان

 استاندارد و كيفي سطح ارتقاء زمينه در علمي هيات اعضاي به اي مشاوره خدمات ارائه 2- 

  .مختلف هاي آزمون سازي

 :كميته عام وظايف

 ذيربط هاي مديريت و ها دانشكده با آزمونها برگزاري هماهنگي 1 - 

 افزاري نرم سيستم در ها آزمون از هريك به مربوط الاتسو بانك تشكيل - 2

 مركز افزار نرم از استفاده با آن اجراي و طراحي مراحل كه هايي آزمون تحليل و تجزيه 3- 

  ذيربط مراكز به بازخورد و نتايج ارائه و شده انجام

 : كميته مديريت

 علوم آموزش توسعه و مطالعات مركز مجموعه زير واحدهاي از دانشگاه هاي آزمون كميته

 .گردد مي محسوب دانشگاه پزشكي

 : كميته اركان

: كميته رئيس - 1

 دانشگاه پزشكي علوم آموزش توسعه و مطالعات مركز مدير

  :زيرگروه هاي كميته – 2

 .باشد مي اجرايي و علمي كميته دو داراي مركز •

   : آزمون علمي گروه

 علوم آموزش توسعه و مطالعات مركز مدير دانشگاه، آموزشي معاون شامل علمي گروه •

 ، ) آزمون تناسب به( ذيربط هاي دانشكده معاونين و روسا ،) كميته دبير عنوانه ب (پزشكي

 دانشگاه علمي هيات امور مدير و دانشگاه آموزشي امور مدير دانشگاه، تكميلي تحصيلات مدير

 .باشد مي

  : آزمون اجرايي گروه

 بعنوان (دانشگاه پزشكي علوم آموزش توسعه و مطالعات مركز مدير شامل اجراييگروه  •

 معاونين ، وي الاختيار تام نماينده يا دانشگاه فرهنگي و دانشجويي معاونت ،) كميته دبير
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 آموزشي معاونت و عمومي امور مدير ،)آزمون تناسب به (ذيربط هاي دانشكده مالي و اداري

 .باشد مي مركز كارشناسان و ها دانشكده

 : علميگروه  وظايف

 باليني و پايه آموزشي مختلف هاي گروه در سوال طراح علمي هيات اعضاي معرفي و تعيين •

 آزمون نوع برحسب ها دانشكده ساير و دندانپزشكي و پزشكي دانشكده

 : اجرايي گروه وظايف

 قبيل از والس طراحي جلسات تشكيل جهت لازم تسهيلات و امكانات نمودن فراهم •

 مركز كه تجهيزاتي و آزمون برگزاري جهت خدماتي و اداري نياز مورد انساني نيروي اختصاص

 .است آن فاقد آزمون

 آزمون برگزاري محل تعيين •

 برگزاري وليتمسئ دانشگاه آزمون مركز تشكيل از يشپ تا كه هايي دانشكده كليه : تبصره

 هاي آزمون برگزاري در همچنان اند داشته عهدهه ب را خود دانشكده با مرتبط هاي آزمون

  .نمود خواهند نقش ايفاي سابق روال طبق نيز بعدي

 ناسكارش، آموزشي معاون : از عبارتند مركز /هردانشكده در آزمون برگزاري اجرايي كادر

  حراست. ي دهنماين و امتحانات كارشناس ،رشته كارشناس ،گروه مدير، آموزشي ورام ولمسئ

 و اهنگيهم وليتمسئ تكميلي تحصيلات و آموزشي معاون نظر زير ، دانشكده وزشآم دواح 

 . دارد عهدهه ب را ونآزم زاريبرگ

 پورتال در دانشجويان براي را آنها دقيق تاريخ و ها آزمون بندي زمان بايد آزمون اجرايي كادر

 ورود كارت چاپ براي سامانه، به دانشجو ي مراجعه با همزمان كار اين . كند رساني لاعاط ،

 .گيرد مي ورتص ونآزم جلسه به

 الياحتم والاتس هب خگوييپاس رايب پشتيبان استم مارهش يك ها، آزمون برگزاري زمان در

 .شود مي گرفته نظر در اجرايي عوامل و دانشجويان

 سوالي تكرار بسامد ، دانشجويي پاسخ و پرسش بخش در اگر ، ها آزمون برگزاري زمان در

 .يابد مي بازتاب پورتال در اطلاعيه صورت به پاسخ ، شد زياد

 اداناست انيامتح برنامه غابلا ، ها آزمون شروع از پيش موظفند آموزشي هاي گروه مديران

 شخص به آموزشي معاون امضاي با و كنند چاپ آموزش سامانه از را مربوطه آموزشي روهگ

 .دهند تحويل استاد
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 هماهنگي وليتمسئ ، آموزش واحد نظر زير كه هستند افرادي آموزشي، امور نمايندگان

  . دارند عهدهه ب  )آنان به ابلاغي برنامه طبق( آزمون را جلسات

 

 :از عبارتست دانشكده آموزشي امور ي نماينده وظايف مها

 ولحص براي دروس مدرسين با) آزمون برگزاري از پيش اداري روز يك(قبلي هماهنگي

 . آزمون جلسه در آنان از حضور اناطمين

 در آنها بودن محرمانه حفظ در كوشش و آزمون سوالات تكثير و نمودن آماده براي هماهنگي

  .مدرس حضور صورت عدم

  

 : آزمون انواع

 :شوند مي تقسيم دسته دو به دانشگاه آزمون هاي

 عهده به كامل بطور را آنها برگزاري و سوال طراحي وليتمسئ دانشگاه كه هايي آزمون) الف

  . دارد

 والات،س طراحي جهت لازم شرايط ايجاد آزمون مركزي  وظيفه اين آزمون هابرگزاري  در

 نتايج ارائه و تحليل و تجزيه نهايت در و آزمون پاسخنامه و دفترچه تهيه ، سوال بانك ايجاد

 . باشد مي ذيربط هاي دانشكده به بازخورد و

 تامين وليتمسئ دانشكده هر انساني نيروي نظر از آزمون مركز بضاعت به توجه با است بديهي

 عهده السابق في كما را خود هاي آزمون مطلوب برگزاري لازم امكانات و اجرايي انساني نيروي

 .بود خواهد دار

 آزمون سوال طراحي و دارد برعهده را كننده برگزار نقش صرفاً دانشگاه كه هايي آزمون )ب

 صرفاً دانشگاه هاي آزمون مركز ها آزمون اين برگزاري در .باشد مي متبوع وزارت عهده به

 هاي مديريت و ذيربط دانشكده هاي و داشت خواهد عهده به را كننده هماهنگ نقش

 از تامين اعم اجرايي امور وليتمسئ السابق في كما دانشگاه آموزشي امور و تكميلي تحصيلات

 .بود خواهند دار عهده را فوق هاي آزمون مطلوب برگزاري جهت لازم امكانات و انساني نيروي
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 هرم توانمندي هاي ميلر ، يكي از چارچوب هايي كه در انتخاب روش هاي ارزيابي دانشجو كمك كننده است

توسط جرج ميلر به منظور ارزيابي توانمندي ها در محيط باليني ارائه شد و قابل  1990است كه در سال 

 استفاده در برنامه هاي آموزشي مختلف در علوم پزشكي است.

سطح  ) به سنجش دانش وKnows تشكيل شده است كه پايين ترين سطح آن ( هرم ميلر از چهار سطح

) به ارزيابي Shows how & doseابي صلاحيت ها و دو سطح بعدي (به ارزي  )Knows howدوم (

  عملكرد و اقدام مي پردازد. 

  نقشه هرم ميلر و آزمون هايي كه در هر سطح مناسب هستند را مي توانيد در قسمت پيوست مشاهد كنيد.

  

  

 

  

  نمونه هايي از آزمون هاي مناسب  ها سطح ارزيابي  روش

Knows&Knows how  آزمون شفاهي ، سوالات تشريحي گسترده پاسخ، تشريحي كوتاه

پاسخ ، چند گزينه اي ، ويژگي هاي كليدي ، جور كردني ، آزمون 

  صلاحيت باليني ، هم خواني با شرح نامه ، تدبير مشكل بيمار

Shos how   ، مورد باليني كامل، مورد باليني كوتاهOSCE ،Skill lab  

Does  درجه ، لاگ بوك ، كارپوشه، 360چك ليست ، ارزشيابي            

Mini-CEX  ،DOPS  ،CSR 

Doses

Shoes How

Knows How

Knows

Beginner 

Expert 

Knowledge 
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 حراست آزمون: •

استاد ارائه دهنده ي درس، مسئوليت طراحي سوالات آزمون و ارسال به موقع آنها به كارشناس 

آموزش را بر عهده دارد. سوالات بايد در بسته بندي مخصوص و پلمپ شده با مهر دانشكده 

بر روي درب پاكت در اختيار مركز آزمون دانشگاه قرار داده شود. در روز آزمون كارشناسان 

ف اند همكاري لازم را با مركز آزمون دانشگاه جهت برگزاري آزمون به عمل آورند. آموزش موظ

همچنين استاد ارائه دهنده ي درس موظف است در زمان آزمون مربوطه در محل برگزاري 

آزمون حضور داشته باشد و پس از اتمام آزمون، پاسخ نامه ها را (جز در موارد  آزمون هاي 

MCQ تواند در مركز آزمون انجام شود) تحويل بگيرد. سوالات در مركز كه تصحيح آن مي

آزمون و در قسمت بانك سوالات بايگاني خواهند شد. لازم است دانشجويان درمورد آزمون 

دقيقه قبل از آزمون  15دقيقه قبل از آزمون و آزمون هاي غيرالكترونيك  20هاي الكترونيك 

  در محل امتحان حضور به عمل آورند.
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 هاي آزمون در بتوانند دانشجويان دهد مي اجازه كه است اي سامانه الكترونيكي، هاي آزمون

 براساس توانند مي دانشجويان. نمايند شركت اينترنت طريق از و صورت آنلاين به آزمايشي

  . نمايند شركت سيستم در شده تعريف پيش از آزمون هاي در شده تعريف درس و رشته
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اساتيد موظفند در ارائه نمرات پايان ترم عدالت را رعايت نمايند بدين معنا كه نمرات  �

  مواردي مانند جنسيت، قوميت، نژاد، زبان و ... ثبت نمايند. تاثير دادندانشجويان را بدون 

لازم است اعضاي محترم هيات علمي كه فرزندان آن ها در دانشگاه محل خدمت مشغول به  �

 از حضور در جلسه آزمون خودداري نمايند. تحصيل مي باشند

به منظور رفع تضاد منافع در آزمون ها، ضروري است نسبت هاي فاميلي استاد و دانشجو  �

  آشكار سازي شود.

افراد درگير  مابقيدانشجويان، كارشناسان آموزش و در جلسه آزمون، اساتيد، ضروري است  �

  .رفتار كنندبا احترام در آزمون 

محل برگزاري آزمون از نظر گرمايشي، سرمايشي، نور كافي و.... مناسب و در ضروري است  �

  شرايط استاندارد باشد.

ضروري است جهت دانشجويان چپ دست و دانشجوياني كه داراي معلوليت و يا مشكلات  �

  گيرد.ديده شود و در اختيار آنان قرار جسمي هستند امكانات فيزيكي مناسب تهيه 

   براي كليه دانشجويان لحاظ گردد. ،گزاري آزمون از شروع تا پايانضرروري است زمان بر �

تدارك  ،ضروري است امكانات لازم جهت اياب و ذهاب دانشجويان به محل آزمون مد نظر �

 ديده شود.

ضروري است راز داري و حراست از آزمون به دقت انجام شود و پايش رازداري آزمون براي  �

  هريك از مراحل انجام گردد.


